Corporaciéon Jovenes
Maicao 2026

v U Bl
,’j_ti@ -5 y g 5 1 k

LILLlL '- » E‘L\'—:

P"r‘ L




CORPORACION JOVENES MAICAC

Somos una organizacibn comunitaria y juvenil que trabaja por la
transformacioén social, la defensa de los derechos humanos, el fortalecimiento
de liderazgos juveniles y la construccion de territorios mas inclusivos, diversos
y participativos en La Guaijira y la region Caribe.

Promovemos procesos comunitarios desde el enfoque diferencial, de género,
diversidad sexual, interculturalidad, participacion ciudadana y construccion de
paz, articulando acciones con comunidades, instituciones, organizaciones
sociales y cooperacion internacional.

Ser una corporacidn referente en la prestacion de servicios con
vocacion humanistica, politica, social, cultural y ambiental;
orientada al bienestar y al progreso colectivo, en este sentido
pretender posicionarnos como una entidad diversificada e
innovadora, comprometida con la poblacion vulnerable y ser
reconocida por nuestra capacidad de trabajo en pro de la
sociedad.

Impulsar el principio de solidaridad, apoyo, participacion e
integracion con todas las instituciones del estado y los entes
gubernamentales, asi mismo gestionar articulaciones y/o
convenios con el objetivo de lograr reconocimiento y el respeto
de los derechos juridicos, sociales y politicos de las personas en
estado de vulnerabilidad en el municipio de Maicao y aquellas
personas que fuera del territorio requieran de los servicios de
nuestra corporacion.




LA CORPORACION CUMPLE
SU MISION ATRAVES DE LOS
OBJETIVOS PLANTEADOS
QUE SE DESCRIBEN A
CONTINUACION:

OBJETIVO GENERAL

La corporacion Jovenes Maicao tiene como objetivo
la proteccion y reivindicacidn de los derechos de la
poblaciéon vulnerable (nifos, nifias, adolescentes,
mujeres, migrantes, retornados, LGBT, victimas del
conflicto armado, victimas de violencia sexual y de
género, dafrodescendientes, indigenas, ROM,
personas con condiciones especiales, personas en
condicidon de calle, artesanos, campesinos, adultos
mayores) en el municipio de Maicao y aquellos que
fuera del municipio en su necesidad de apoyo
recurran a nuestra corporacidn para recibir
nuestros servicios.

OBJETIVOS ESPEGIFIGOS.

l.Impulsar los objetivos del milenio planteados por
la ONU.

2.Participar activamente en todas las actividades
de cardcter cultural, artistico, entretenimiento,
deportivo, educativo y social como una respuesta
de su valor y su compromiso con una sociedad
maAs equitativa y respetuosa del derecho al libre
desarrollo de la personalidad.

3.Crear espacios de participacion ciudadanag,
politica y social.

4.Buscar el apoyo de instituciones, entidades del
estado y personas naturales, para ayudar a los
miembros de la comunidad vulnerable en el
municipio de Maicao, La Guaijira.




VALORES Y PRINGIPI0S INSTITUGIONALES

Nuestra corporacion es una entidad que permite a sus integrantes expresar,
desarrollar y fortalecer Valores y Principios como:

El respeto por el ser humano.

El Respeto ante las diferencias y diversidades.

Respeto y cuidado del medio ambiente.

Etica y Responsabilidad en las labores.

Trabajo en equipo.

Vocacidon de servicio.

Espacios de dialogo y reflexién para el intercambio de opiniones con el
objetivo de alcanzar un consenso.

Garantizar el cumplimiento de nuestras funciones.

Realizar una gestion responsable y eficiente de los recursos adquirido

OFERTA DE SERVICIOS JOVENES MAICAO

1.FORMACION Y ESCUELAS COMUNITARIAS.

Disefiamos y desadrrollamos  procesos
pedagogicos dirigidos a jovenes, liderazgos
sociales, organizaciones y comunidades.

Tematicas:
e Derechos humanos y ciudadania.
e Diversidad sexual y de género.
e Prevencidn de violencias basadas en
género.
e Salud mental y autocuidado.
e Habilidades blandas y liderazgo.
e Participacion juvenil.

Modalidades: e Cultura de pazy resolucion de conflictos.
Talleres, Diplomados, Escuelas de e Prevencion de trata de personas.
liderazgo, Encuentros comunitarios, e Salud sexual y reproductiva.
Conversatorios y foros, e Empleabilidad y proyectos de vida.

Transferencias metodoldgicas. e Enfoque étnico e intercultural.



2. ATENCION Y ACOMPANRMIENTO

PSIGOSOGIAL.

Brindamos espacios seguros de es

orientacion y fortalecimiento emocional para
personas y comunidades enfocados en:

e Primeros auxilios emocionales.
e Grupos de apoyo psicosocial.

Acompanamiento comunitario.
Estrategias de cuidado al cuidador.
Procesos de contencidn emocional
colectiva.

Especialmente priorizamos a:
Juventudes, Personas LGBTIQ+, Victimas del
conflicto armado, Mujeres, Comun
étnicas.

Espacios de sanacidn mediante el arte.
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3. DIVERSIDAD SENUAL, GENERO E
INCLUSION.

Desarrollamos estrategias para promover
territorios  libres de discriminacion vy
fortalecer el ejercicio de derechos de
personas LGBTIQ+ ejerciendo las presentes
acciones:

e Sensibilizacion institucional.

e Formacion a funcionarios publicos.

e Incidencia politica y social

e Fortalecimiento de, liderazgos diversos.

e Actividades conmemorativas y
pedagogicas.

e Procesos de visibilidad y memoria.



4. GESTION CULTURAL Y
COMUNITARIA.

Desarrollamos estrategias para
Impulsar procesos artisticos,
culturales y comunitarios como
herramientas de transformacion
social realizando:

e Festivales comunitarios.

e Murales participativos.

e Muestras artisticas.

e Activaciones territoriales.

e Concursos culturales.

e Procesos de memoria
comunitaria.

e Eventos con enfoque juvenil y
diverso.

5. PARTICIPACION E INCIDENCIA
JUVENIL.

Fortalecemos escenarios de participacion
ciudadana y construcciébn colectiva
mediante:

e Acompanamiento a  plataformas
juveniles.

e Asistencia técnica a colectivos.

e Disefo de agendas juveniles.

e Mesas de participacion.

e Formacion en control social.

e Construccion de planes de accion.

e Articulacion institucional y
comunitaria.



Acompanamos entidades publicas,
organizaciones  sociales y  cooperacidon
internacional en  procesos  técnicos vy
comunitarios.
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e Elaboracion de diagnosticos sociales.
e Metodologias participativas.
e Enfoques diferenciales.

e Sistematizacidn de experiencias.
e Elaboracion de informes técnicos.
e Fortalecimiento organizacional.

e Construccion de rutas de atencion.

7. INVESTIGACION Y MEMORIA

SOGIAL.

Generamos procesos de documentacion y construccidon de memoria

desde las voces comunitarias en lo siguiente:

Memoria del conflicto armado.
Narrativas juveniles.

Diversidad vy territorio.

Investigacion participativa.
Cartografias sociales.

Produccién audiovisual comunitaria.
Poblaciones con las que trabajamos.
Juventudes.

Personas LGBTIQ+.

Mujeres, Comunidades indigenas.
Victimas del conflicto armado.
Liderazgos sociales.

Organizaciones comunitarias.
Funcionariado publico.

Instituciones educativas.
Metodologia de Trabajo.




CONTACTANOS

G JOVENES MAICAO @jovenesmaicao X@JovenesMaicoo

@ +57 (320) 574-9433 @ jovenesmaicao2l@gmail.com
coordjovmaicao@gmail.com

#LoNuestroEsLoSocial
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